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Пояснительная записка 

Изменения, происходящие в нашей стране, не обошли стороной и систему 

образования. Система воспитания претерпела серьезные преобразования, и наиболее 

болезненными они стали для такого важнейшего направления работы, как создание и 

развитие детских организаций. 

«Все начинается с детства...» - это не просто крылатая фраза, а формулировка 

одного из основополагающих диалектических законов общественной жизни. В детских 

годах - истоки личности, определение жизненной судьбы человека. Взятое же в 

применении к обществу, как феномен, детство - фундамент, на котором со временем 

формируется народ, нация, воздвигается «здание» общества. 

Дети сегодня заявляют о себе неподдельным интересом к событиям в стране и 

мире, активно включаются в политические события, борются за охрану окружающей 

среды, возрождение культуры, достигают новых вершин в спорте. 

Вместе с тем процессы, происходящие сегодня в детском движении и среди 

подростков, заставляют нас, взрослых, более пристально подходить к работе с детьми. 

Вернуть истинное значение таким понятиям, как «здоровый образ жизни», 

«гражданский долг», «патриотизм», «любовь к родному краю» - в этом на сегодняшний 

день состоит главная задача детской организации. 

На сегодняшний день детская организация выбрала тот путь, который считает 

наиболее успешным и правильным. 

Цель детской организации складывается, в конечном счете, из личных целей 

каждого ребенка. Поэтому дойти до поставленной цели организация сможет только в том 

случае, если объединить усилия детей, учитывая все жизненные ценности. 

Ценность нельзя понять, ценностям нельзя научиться, их можно только 

прочувствовать и пережить. Только полнота проживания каждого мгновения, 

способность вдохновляться жизнью, каждым ее днем и событием открывают человеку 

многообразие связей с миром, развивают стремление размышлять о нем, смысле жизни и 

ее ценностях. 

Легко ли будет попасть нам точно в цель? В этом году нам всем будут необходимы 

тщательные тренировки, уверенный настрой, четкий глазомер и твердая рука. 

Цель программы: содействие развитию детского движения в школе посредствам 

реализации значимых интересов и потребностей детей. 

Задачи: 

1. привлечь внимание учащихся к проблемам детского движения, 

пропагандировать цели и задачи детской организации; 

2. определить приоритеты детских интересов и реализовать их на практике, 

объединить членов детской организации на основе общих программ и проектов; 

3. развить самоуправления в детской организации; 

Данная программа ориентирована на создание условий для всестороннего развития 

детей в школе; раскрытие способностей и склонностей каждого ребенка внеурочной 

деятельности; на вовлечение родителей учащихся в процесс образования коллектива и 

определения перспектив его развития. Также программа ориентирована: 

 на формирование культуры общения школьников с товарищами, родителями, 

педагогами; 

 на формирование у них нравственного самосознания и ответственности; 

 на обучение культуре поведения на основе управления собой; 

 на формирование нравственных позиций; 

 на развитие самосознания и культуры самовоспитания; 
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В основу программы положено нравственное развитие личности, формирование 

ценностных установок понятий «добро», «доброта», «сознательность», 

«ответственность», «коллектив», «уважение», «доверие», «сопереживание», 

«сострадание»,  культуры поведения  и межличностных отношений, сознательное и 

ответственное отношение к учебной деятельности, дисциплине, порученному делу. 

Участники программы 

Программа рассчитана на учащихся 5 – 11 классов МКОУ «Новогоренская СОШ». 

Участники идеи и принципы программы: 

Идеи: 

- Идея создания ситуации успеха каждому воспитаннику. 

- Идея развития гармоничной личности, готовой и способной к духовному 

развитию, самосовершенствованию, самооценке, индивидуально-ответственному 

поведению. 

Принципы: 

- Принцип сотрудничества, сотворчества педагога, учащихся и родителей; 

- Принцип игры; 

- Принцип практико-ориентированной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей учащихся. 

Формы работы: 

 индивидуальная; 

 групповая. 

Сроки реализации 

2024-2026 гг. 

Исполнители основных дел 

Члены ДО «ЭРОН» учащиеся 5 - 11 классов, классные руководители. 

Ожидаемые результаты 

1. Внедрение в деятельность объединения эффективных технологий воспитания: 

личностно - ориентированных, групповых, игровые, КТД, технологий творческой 

деятельности,  способствующих развитию организации. 

2. Повышение социальной активности детей и подростков, готовности принять 

личное практическое участие в улучшении, обновлении деятельности ДО   «ЭРОН». 

3. Положительные изменения в сознании ребят, повышение уровня культуры 

личности членов ДО «ЭРОН». 

4. Наличие у членов ДО «ЭРОН» сформированных навыков индивидуальной и 

групповой деятельности по подготовке и реализации собственными силами социально 

значимого дела. 

5. Вовлечение в деятельность организации на добровольной основе всех учащихся 

МКОУ «Новогоренская СОШ». 
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План мероприятий  

 

 

№ п\п Мероприятия Сроки Ответственные 

1 четверть 

1. День Здоровья. сентябрь Кл. рук., учитель 

физ. воспитания 

2. Конкурс  букетов и поделок из природного 

материала «Здравствуй, осень!» 

 Кл. рук. 

3. Выборы актива класса.  Кл. рук 

4.  Оформление классных уголков.  Кл. рук 

5.  Выпуск газет на День Учителя. октябрь Члены ДО «ЭРОН» 

Кл. рук. 

6.  Праздник Осени  Кл. рук. 

2 четверть 

1. День матери: 

1.Видеоролик «Самая прекрасная из 

женщин, женщина с ребенком на руках» 

2.Классные  часы 

ноябрь Члены ДО «ЭРОН» 

Кл. рук. 

2. День Конституции России: 

 кл. часы: «Конституция РФ – основа 

общественной системы»; 

декабрь Члены ДО «ЭРОН» 

Кл. рук. 

3. Подготовка и проведение новогодних 

праздников «Новогодний серпантин» 

 Члены ДО «ЭРОН» 

Кл. рук. 

3 четверть 

1. День Святого Валентина: «Веселая  почта» февраль Члены ДО «ЭРОН» 

 

2. Мероприятия, посвященные Дню защитника 

 Отечества: «А ну-ка, парни!»  

 Учитель 

физ.воспитания 

3. Мероприятия, посвященные 8 Марта: 

- конкурсная программа для девочек «Мисс 

весна» (5-11 классы) 

март Члены ДО «ЭРОН» 

 

4 четверть 

1. Международный день юмора: 

«Рассмеши-ка»: конкурс приколов, шуток о 

школьной жизни; 

апрель Члены ДО «ЭРОН» 

 

2. Видеоролик посвященный Дню 

Космонавтики, выставка рисунков «Земля в 

иллюминаторе» 

 Кл. рук 

3. Мероприятия, посвященные Дню Победы: 

классные часы, беседы; 

май Члены ДО «ЭРОН» 

Кл. рук 

4. День Здоровья  Члены ДО «ЭРОН» 

Кл. рук., учитель 

физ.воспитания 
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